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COMPOSITION DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION  
 
Gérald Lévesque, président 
Ville de Rouyn-Noranda 
Maire 
 
Patrice Guimond 
Ville de Rouyn-Noranda 
conseiller municipal 
 
Guy Parent 
Ville de Rouyn-Noranda 
Administrateur 
 
Jean-Paul Alarie  
Commision scolaire de Rouyn-Noranda 
Vice-président et président du comité exécutif 
 
Joseph Ruffini 
Chambre de commerce et d’industrie 
du Rouyn-Noranda régional 
Administrateur 
 
Marcel Lortie 
CLSC Le partage des eaux  
Directeur général 
A été remplacé par François Dumulon  
 
Richard Boucher  
Centre hospitalier Rouyn-Noranda 
Directeur général 
 
À combler  
Groupe de la communauté 
 
Guy Lemire, citoyen 
 
Anick Guy, citoyenne 
 

Raymond Major, vice-président 
Citoyen 

 
 

 

Je suis des plus heureux de vous présenter ce 
rapport annuel – 2001.  Président depuis peu de Ville en 
santé, je suis à tout le moins satisfait du travail accompli  : 
réalisation de divers projets, présence accrue dans le 
milieu et renforcement de la concertation locale pour 
l’atteinte de notre objectif ultime – l’amélioration de la 
qualité de vie des citoyennes et des citoyens de Rouyn-
Noranda. 

 
En plus de maintenir tous nos engagements 

précédents, nous nous sommes même permis de réaliser 
de nouveaux projets tel que « La tournée des ados » et de 
nous impliquer davantage encore dans les initiatives 
d’organismes actifs à Rouyn-Noranda.  Je pense, entre 
autres, au comité élargi sur l’économie sociale du CLD et 
au comité local du Projet de loi pour l’élimination de la 
pauvreté.  D’ailleurs, le récent bilan de la lutte locale contre 
la pauvreté que nos avons produit en décembre dernier 
nous révèle que nos efforts ne sont pas vains et qu’ils 
contribuent, avec d’autres, à alléger la misère de certaines 
familles. 

 
La force du regroupement en une nouvelle ville nous 

amène à repenser nos façons de faire et de partager une 
expertise accrue.  Je vous invite tous à bâtir cette ville et 
suis confiant, qu’ensemble, avec Ville en santé, nous 
vivrons ces grands changements avec dynamisme, 
innovation et cœur.  Ce grand chantier débute en janvier 
2002. 

 
 
 
     Gérald Lévesque 

 
 
 

 
 
Coordination  :  Denise Lavallée 
332, rue Perreault Est, C.P. 200, Rouyn-Noranda (Québec) 
Téléphone : (819) 762-6541 
Télécopieur : (819) 762-7340 
Courrier électronique : denise.lavallee@ville.rouyn-noranda.qc.ca 
Internet : http://www.ville.rouyn-noranda.qc.ca/vs 
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2001, ANNÉE INTERNATIONALE DES BÉNÉVOLES, 
VILLE EN SANTÉ FAIT SA PART 

 
 
La mondialisation, nous le savons, suscite beaucoup d’inquiétudes mais ce 
peut-être aussi une bonne chose… notamment dans le cas de l’Année 
internationale des bénévoles.  Partout, cet événement a permis de faire 
valoir l’importance de l’engagement bénévole. À  Rouyn-Noranda, les 
bénévoles ont enfin eu leur place!  
 
 
 

LA VILLE DE ROUYN-NORANDA , SUPPORTÉE PAR VILLE EN SANTÉ, OFFRE 
LE PREMIER GALA  « RECONNAISSANCE DU BÉNÉVOLAT » 

 
Comité organisateur :  Jean-Claude Loranger, président du comité et directeur général de la Caisse populaire Desjardins, Jean-Pierre Lacasse - conseiller 
municipal – quartier Beaudry, Lisette Gratton et Suzanne St-Hilaire - Centre de bénévolat, Ginette Chartier - citoyenne, Guy Perron - citoyen, Michel 
Desfossés - citoyen, Denise Lavallée - Ville en santé, Martin Rochette et Gérard Pâquet - service Animation en loisirs.  
 

Après avoir consulté au-delà de 80 groupes communautaires et organismes bénévoles locaux en l’an 2000, les 
organisateurs du premier gala « Reconnaissance du bénévolat » ont pu rendre hommage à une douzaine d’individus 
ou d’organismes qui se distinguent par la valeur de leur engagement et l’impact de leurs actions sur la qualité de vie 
locale. 

Le concours et la remise des prix « Coup de main Desjardins » ont été appréciés, la partie spectacle en a ravie 
plus d’un. Jamais un tel hommage n’avait été rendu aux quelques 580 représentantes et représentants de tous les 
bénévoles oeuvrant dans les secteurs Santé et services sociaux, Défense des droits et défense des libertés, Arts et 
culture, Éducation et éducation populaire, Environnement, Sports et loisirs, Développement local et développement 
économique et le secteur Humanitaire.  Par ailleurs, les « Bons Coups » ont permit de faire connaître davantage 
d’organismes tandis qu’un clin d’œil a été fait aux jeunes qui se sont impliqués bénévolement. 

Les organismes partenaires ont pu apporter leurs contributions, des citoyens bénévoles (bien entendu) leur 
dévouement. Les représentants municipaux étaient fiers de dire… « Le bénévolat, un geste essentiel au bien-être de la 
communauté.  Au nom de toutes les citoyennes et des citoyens de Rouyn-Noranda… le plus grand des merci! » 

 
 

« JEUNES BÉNÉVOLES » POUR BÂTIR LA RELÈVE 
 
 
Groupe de travail : Diane Côté – Centre hospitalier de Rouyn-Noranda, Claude Vaugeois et Caroline Néron - Les Intrépides de Rouyn-Noranda inc., Guylain 
Barrette - CHSLD Maison Pie XII, Yves Bédard et Nathalie Cossette – école D’Iberville (CSRN), Gérard Pâquet, Martin Rochette et Mélanie Pharand – service 
Animation en loisirs (Ville de Rouyn-Noranda), Stéphane Baillargeon - CJMM.   
  

Troisième édition, 29 jeunes bénévoles!  Une nette amélioration par 
rapport aux années précédentes.  Il n’est effectivement pas facile de « vendre » 
le bénévolat aux jeunes quand bon nombre parmi eux préféreraient avoir un 
petit boulot.  Néanmoins, comme le marché du travail ne peut accueillir les 
centaines d’adolescentes et d’adolescents, « Jeunes bénévoles » se 
présentent comme étant finalement une alternative payante, mais autrement! 
Certains reviennent même!  

Le groupe de travail était fier de pouvoir compter sur un nouveau 
partenaire : la Radio Énergie CJMM qui s’est proposée pour accueillir elle aussi 
un jeune.  Que de découvertes, peu importe l’organisme d’accueil.  L’important, 
c’est de leur offrir des choix diversifiés car après tout, ils sont en vacances!




